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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

ΑφίΦ. Αιδδ/οίκ. 4788 , 


Αναμόρφοιση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου 
Φιλιατών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΌΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις των παο. 1.2,3 και 4 του άρθρου 10 του 
Ν. 1397/83 «Εθνικό Σύστημα Υγείας» (ΦΕΚ 143/Α/83). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο οργά¬ 
νωσης των Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85 
«Ρυθμίσεις για την εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού 
Συστήματος Υγείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 217/Α/85). 

4. Την από 4.12.86 Γνωμοδότηση του Κεντρικού Συμβου¬ 
λίου Υγείας (ΚΕ.Σ.Γ. 

5. 7η 18/29.9.85 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Γενικού Νοσοκομείου Φιλιατών, αποφασίζουμε : 

Άρθρο 1. 

1- _Το I ενικό Νοσοκομείο Φιλιατών λειτουργεί : 

α) Ως Νομαρχιακό Γενικό Νοσοκομείο και 

β) Ως Κέντρο 1 γειας, που η περιοχή ευθύνης και τα περι¬ 
φερειακά του ιατρεία ορίζονται σύμφο;\α με τις διατάξεις 
της παρ. 3 του άρθρου 12 του Ν. 1579/85. 

2. Ο Οργανισμιός του I ενικού Νοοοκομείου Φιλιατών, 
όπως αυτός ισχύει με το 896/75 Π.Δ. «Περί τροποποιήσεως 
και συμπλ.ηρωσεως του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Φιλιατών» (ΦΕΚ 286/Λ/75), αναμορφώνεται σύμ.- 
φωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 


ιο 2. 

Νομική μορφή Επωνυμία Έδρα-Σφραγίδα. 

Νοσοκομείο - Κέντρο Υγείας αυτό υπάγεται στι 
διαταςεις του Κ'.Δ.^ κ.592/53 «Γίερί οργανούσεως της Ιατρικά 
Αντιλ.ήψεως» (ΦΕΚ 254/Λ/ϋ3), αποτελεί νομικό πρόσωπ 
δημοσίου δικαίου, που διέπεναι από τις διατάξεις του Ν 


Δ/τος αυτού, όπως τροποποιήθηκαν και ετυατΐλι ηρώθηκαν -^ϊε'- 
ταγενέστερα και από τις διατάξεις του Ν. 1397/83 «Εθνικό 
Σύστημα Υγείας» και του Ν. 1579/85 «Ρυθμίσεις για την 
εφαρμογή και ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Υγείας 
και άλλες διατάξεις» και φέρει την επωνυμία ΝΟΜΑΡΧΙΑ¬ 
ΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ — ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΦΙ- 
ΛΙΑΤΏ'Ν. 

2. Έδρα της κεντρικής του υπηρεσίας είναι η πόλη των 

Φιλιατών. 

3. Το Νοσοκομείο - Κέντρο Υγείας έχει σφραγίδα στρογ¬ 
γυλή στην οποία αναγοάφονται σε επάλληλους κύκλους 
«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ - ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ - ΝΟ¬ 
ΜΑΡΧΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ - ΚΕΝΤΡΟ Υ¬ 
ΓΕΙΑΣ ΦΙΛΙΑΤΩΝ» και στη μέση το Εθνόσημο. 

Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας είναι : 

1. Η παροχή ισότιμα για κάθε πολίτη ανεξάρτητα απ' την 
οικονομική, κοινωνική και επαγγελματική του κατάσταση : 

α) πρωτοβάθμιας περίθαλψης, σύμφωνα και με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 15 του Ν. 1397/83, και 

β) δευτεροβάθμιας περίθαλψης, στο πλαίσιο και στην 
έκταση της διάρθρωσης της Ιατρικής του Υπηρεσίας. 

2. Η ανάπτυξη και προαγωγή της ιατρικής έρευνας και 

3. Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνεχούς εκ¬ 
παίδευσης γιατρών καθώς και εκπαίδευσης και επιμόρφωσης 
λειτουργών άλλων κλάδων υγείας, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις και αποφάσεις που ισχύουν κάθε φορά. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα. 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου - Κέντρου Υγείας είναι : 

α) Οι επιχορηγήσεις από τον κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων. 

β) Οι εισπράξεις από νοσήλεια, εξέταστρα και λοιπές αμοι¬ 
βές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ) Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις κ.λπ. 
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Άρθρο 5 

Δύναμη κρβββατιών 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας είναι εκβτά 
(100) κρεβάτια. 

Άρθρο 6 

Διάκριση Υπηρεσιών 

1. Το Νοσοκομείο-κέντρο Υγείας απαρτίζεται απ<5 τις υπηρεσίες: 
α) Ιατρική 

β) Νοσηλευτική 
γ) Διοικητική 

2. Κάθε Υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρύτηση και ιέ^αρ- 
χική διάρθρωση.Οι τρείς υπηρεσίες είναι μεταξύ τους ισύτιμες και 
υπάγονται ιεραρχικά στον Πρόεδρο του Δ.ς. του Νοσοκομείου-Κέντρου 
Υγείας. 

3· Το προσωπικά που τοποθετείται κοι υπηρετεί σε άλλη υπηρεσία 
απ’αυτή που υπάγεται κατά κλάδο και κατηγορία,σύμφωνα με τις δια¬ 
τάζεις της απόφασης αυτής,υπάγεται ιεραρχικά ατην υπηρεσία που υ¬ 
πηρετεί. 

'Αρθρο 7 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας αποτελείται 
οπό: 

1. Την Ιατρική Υπηρεσία,ως Νοσοκομείου,που διαρθρώνεται στους το- 
Μβίς* 

Α' Παθολογικά με δύναμη .-«πενήντα (50) κρεββάτια που αποτελείται 
απά τα τμήματα και μονάδες* 

Χαίααια 

α.'Βνα (1) Παθολογικά 
β.'Ενα ( 1 ) Καρδιολογικά 
γ.'Ενα (1) Παιδιατρικά 

Μονάδες 

α.Στεφανιαίων Νόσων 
Ρ.Προώρων 

Βί Χειρουργικά με δύναμη πενήντα (50) κρεββάτια που αποτελείται 
απά τα τμήματα και μονάδες* 

Τ^ή^ατα 

α.'Ενα (1) Γενικής Χειρουργικής 
β.'Ενα (1) Ορθοπεδικά 
γ.'Ενα (1) Οφθαλμολογικά 
δ.'Βνα (1) Ωτορινολαρυγγολογικά 
β.'Ενα (1) Μαιευτικά-Γυναικολογικά 
στ.Ένα (1) Αυαισθησιολογικά 
Μονάδες 

Εντατικής θεραπείας 

Γί Εργαστηριακά,που αποτελείται απά τα τμήματα* 
α.Ένα (1) Μικροβιολογικά 
β. Ένα (1) Ακτινοδιαγνωστικά 
γ.'Ενα (1) Φαρμακευτικά 

2. Τα ιατρεία του,ως Κέντρου Υγείας,κεντρικά και περιφερειακά, 
άπως ορίζεται κάθε φορά με την κατά τις διατάζεις της παρ·3 του 
άρθρου 12 του Ν. 1579/85 απάφαση. 

'Αρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηοεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας αποτε¬ 
λεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε πέντε (5) τμήματα* 

α) Στο πρώτο (1<) και δεύτερο (2<) τυήμα που καλύπτουν τον Παθο¬ 
λογικά Τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

β) Στο τρίτο (3ο) και τέτατρτο (4ο) τμήμα που καλύπτουν τον Χει¬ 
ρουργικά τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

γ) Στον πέμπτο (5ο) τμήμα που καλύπτει τον Εργαστηριακά τομέα 
και το κέντρο Υγείας. 

2. Στο Νοσοκομείο-Κάντρο Υγείας συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή 
που αποτελείται απά* 

α. Τον Δ/ντή-ντρια χης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Πρόεδρο. 
β.'Ενα (1) Προϊστάμενο χρήματος,βς Αντιποόεδρο. 
γ·' Δ να (1) Διπλωματούχο τμήματος,ως Γραμματέα. 

Τα μέλη (0) και (γ) εκλέγονται με μυστική ψηφοφορία,για δύο 
(2) χράνια απά το προσωπικά της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας που συνέρ¬ 
χεται με πράσκληση του Δ/ντή-ντριας αυτής. 

Η Νοσηλευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αφορά την 
οργάνωση και λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και εισηγείται 
σχετικά με τον Πρόεδρό της στα αρμάδια άργσνα του Νοσοκομείου- 
Κέντρου Υγείας. 


'Αρθρο 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε 
α.Τμήματα 
β.Αυτοτελή Γραφεία 
Αί,ΤΜΗΜΑΤΑ 

1. Διοιμπτ ικού-Οικονομικού 

2. Γραμματείας 

2Ι.αυτοτελη_γραφεια 

Ι.Τεχνικού 

2·Διατροφής 

3. Κοινωνικής Υπηρεσίας 

* 'Αρθρο 10 

Αρμοδιάτητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιάτητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας 
ορίζονται ως ακολούθως* 

Η προώθηση και προαγωγή της υγείας,της έρευνας και της εκπαίδευ¬ 
σης, η παροχή υπηρεσιών υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος 
των παρεχομένων υπηρεσιών. 

2| ^ ρρ οδ ιάτ ητ ες Φαρυακευτ ικού_Τ|£ή^ατος: 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών,την φύλαξη,την 
ταξινόμηση,την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων,τον έλεγχο,την χορήγηση 
την διανομή,την διακίνηση και διαχείρηση του Φαρμακευτικού και λοι¬ 
πού υλικού αρμοδιότητας του Ε.Ο.Φ. 

Ακόμη έχει την ευθύνη του επιστημονικού ελέγχου του συνταγο¬ 
λογίου, της εκτέλεσης οποια#·ήποτβ συνταγής που θα ζητήσει το ια¬ 
τρικά τμήμα καθώς και του ελέγχου των προς εκτέλεση συνταγών, 

2 α _&2ΰ2§£ί$ΣΰΙ££»Ιϋ£_ίί22Πλευτ ικ< 5 ς_Υπ»] 2 εσία£_ε ίναι* 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους,σύμφωνα με τα διδάγματα της νο¬ 
σηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων των υπευθύνων σε κάθε 
περίπτωση γιατρών,η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής και της 
εκπαίδευσης στον τομέα αυτό και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος 
των παρεχομένων υπηρεσιών. 

2 2£_4£ 2 ϊ ίδ -X 2 Π£Ι£ £2£„2£ΐϊΖ 2* 

α)Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την υπηρεσιακή κατάστα¬ 
ση του προσωπικού του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας,καθώς και για 
την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού όλων των υπηρεσιών του. 
β)φροντίζει για την μελέτη των οικονομικών αναγκών και την εισήγη¬ 
ση για την έγκαιρη επεξεργασία των προτάσεων για την κατάρτιση 
του προϋπολογισμού του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας,την πραγματο¬ 
ποίηση των δαπανών,την εκκαθάριση των αποδοχών προσωπικού και 
λοιπών αποζημιώσεων,την προμήθεια,διαχείρηση και φύλαξη των εφο¬ 
δίων και υλικών που χρειάζονται για την λειτουργία του Νοσοκομεί¬ 
ου-Κέντρου Υγείας,την κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, 
την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη των εσό¬ 
δων του Νοσοκομείου-Κίυτρου Υγείας,την ευθύνη για την διαφύλαξη 
της περιουσίας του και την τήρηση των οικονομικών στατιστικών 
στοιχείων. 

α) Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργάνωση της 
γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις αποφάσεις της Διοίκησης 
και των άλλων υπηοεσιών του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείσο,την τή¬ 
ρηση του γενικού πρωτοκόλλου,την διακίνηση της αλληλογραφίας, 
την τήρηση και επεξεργασία των στατιστικών στοιχείων,την παρο¬ 
χή και διακίνηση πληροφοριών στις Υπηρεσίες του Νοσοκομείου- 
Κέντρου Υγείας,στο Υπουργείο Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και στους άλλους αρμόδιους φορείς και την αντιμττώ- 
πιση κάθε προβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του Νοσο¬ 
κόμε ίου-Κέντρου Υγείας. 

0) Φροντίζει για την έκδοση εισιτηρίων,για την εισαγωγή ταιν 
αρρώστων,την έκδοση των εξιτηρίων·και την τήρηοη καταλόγου ανα- 
υονής εισαγωγής.Τηρεί βιβλίο κενών κάθε φορά κρεββατιών και ενη¬ 
μερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους σύμφωνα με την σει¬ 
ρά στον κατάλογο αναμονής.Φροντίζει για την λογιστική παρακολού¬ 
θηση της μερίδας των νοσηλευομένων,την χοέωση δαπανών νοοηλείας 
και την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών.Τηρεί βιβλίο ασθενών 
και παρέχει κάθε πληροφορία γι’αυτούς.Επίσης τηρεί λεπτομερή στα¬ 
τιστικά στοιχεία της νοσηλευτικής κίνησης.Χορηγέί πιστοποιητικά 
στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά απά υποβολή σχετικής αίτησης, 
γ). Φροντίζει για κάθε θέμα που-έχει σχέση με την καθαριότητα 
των χώρων του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγείας,την εποπτεία των γενι¬ 
κών εργασιών και μεταφορών,την φύλαξη,την διανομή,την επιδιόρθω¬ 
ση και την καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσ/μείου- 
ομ£5£5^ΐ είας Κ “ 6(δς ^ τ0ϋ νοτισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευ 1 
6) Φροντίζει και έχει την ευθύνη για την γοαυυατειακή στήριξη 
του Κέντρου Υγείας,την υποδοχή και την εξυπηρέτηση των προσερχο- 
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μένων αρρώστων.Τηρεί τα αρχεία καν τα βιβλία κίνησης των ιατοείων 
τον Κέντρου Υγείας,ρυθμίζει την αετοί προσέλευσης των αρρώστων 
και πρόγραμματίζει την επανεξέτασή τους με προσυνεννόηοη.Χορηγ- 
γεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν,μετά απ<5 υποβο¬ 
λή σχετικής αίτησης. 

Γ ;_Γ£αφβ ίο_Τβ^ ν υ Ηθύ 

Φροντίζει καν έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμέ και την ει¬ 
σήγηση της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης,συντήρησης 
ανανέωσης και διαρκούς Βελτίωσης των κτιριακών και μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων του Νοσοκομείου-Κρντρου Υγείας και για την προμή¬ 
θεια του απαραίτητου εξοπλισμού.Κσταρτίζει μελέτες για την εκτέ¬ 
λεση έργων,επιβλέπει την εκτέλεσή τους και έχει την φροντίδα για 
την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους. 

Έχει την ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων,των εγκαταστάσεων παροχής αερίων,των εγκαταστά¬ 
σεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά για την ομαλή 
λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων.Φροντίζει για την συν¬ 
τήρηση,κανονική λειτουργία και ορθολογικέ χρήση του ιατρικού 
επιστημονικού και τεχνολογικού εξοπλισμού,καθώς και των οχημά¬ 
των του Τίοσοκομείου-Κέντρου Υγείας. 

έί-ε£2ϊ£ί2--ϊ2Ι£22ί£ 

Ανήκουν οι δραστηριότητες που σχετίζονται με την διαμάρφωση 
διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και με την πληροφό- 
ρηση και εκπαίδευση των ασθενών που έχουν ανάγκη απύ ειοική διαι¬ 
τητική αγωγή.Στο γραφείο Διατροφής εντάσσονται επίσης,οι επιστη¬ 
μονικές,οργανωτικές,εκπαιδευτικές και διοικητικές δρσστηριάτητες 
ήλων άαων απασχολούνται με τα τρόφιμα απύ την προμήθεια υέγοι την 
κατανάλωσή τους. 

Εί_Γ£«2είο_ΚοΐΜά£_νπηοεσ£«5 

Η ευθύνη και φροντίδα για την συμπαράσταση στους νοσηλευομένους 
στο Ηοσοκομείο-Κεντρο Υγείας για κάθε κοΑιωνικό τους πρόβλημα, 
την αναζήτηση και διερεύνηση των αιτίων που προκαλούν τα προβλή¬ 
ματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά φροντίζει για την αντιμετώ¬ 
πιση των κοινωνικών αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότε¬ 
ρης Κοινωνικής Πολιτικής της Πολιτείας. 

5. Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών,όπως καθορίζονται με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου αυτοό',ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορί¬ 
ζονται με του εσωτερικό κανονισμό του Νοσοκομείου-Κέντρου Υγεζας 
και εφόσον δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας, 
σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και τις γε¬ 
νικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 

Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται! 

1. Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Κ,Γ.Υ, 
που συνιστώνται,σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του Ν. 
1397/83,στον κλάδο γιατρών Ε.Γ.Υ. του Υπουργείου Υγείας,Πρό¬ 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατανέμονται στο Νοσοκομείο- 
Κέντρο Υγείας αυτό. 

2. Α πό ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε Θέσεις,, 
ειδικευομένων γιατρών,που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο 
μέχρι τη δημοσίευση της απόφασης αυτής ή που συνιστώνται σύμφ»·| 
να με τις διατάζεις που ισχύουν κάθε φορά. 

3. Από γιατρούς που τοποθετούνται σύμφωνα με τις διστάζεις 
του άρθρου 9 του Ν. 1579/95/ 

9. Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν υπηρεσίες συναφείς 
με το έργο της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία 
κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα ο·, 
ριζόμενες θέσεις· 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_Π5 

£4442£-Π5:-ϊ4ΕΪ4ϊ2Π2ϊ2!ί 

Δύο (2) θέσεις 

ΚήΑ4βΕ_ΠΕ_ΧΗΜΙΚί3Ν = ΒΙΟΧΗνΐΚΠΗ : ΒΙΟΛΟΓΩΝ 
Μία (1) θέση 

5 · Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα 
από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις* 
ΚΑΤΚΓΟΡΙΑ-ΔΪ 

£Δ442£-4Ι-52!·§9!ί-ί4ε!ί4ίΣ5ϊ2ϊ 

Δύο (2) θέσεις 


Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω 
κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 


4ί-£4ΪΕ2£ΐ4-ΠΙ 

ΚΛΑ ΔΟΓ _ΠΕ ^ΝΟΕΗΛΒ ΥΤίΙΝ = ΤΡ ΙΩΝ 

Δύο 12) θέσεις 
Βί_Κ&ΤΗΓ0ΡΙ4_ΤΒ 

Τριάντα τέσσερις (39) θέσεις 

ΪΆόΟΣ_ΤΒ_ΜΑΐηΝ : Τ3Ν 

Δέκα (10) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ 

(ϊκτώ ( 8 ) 2 έβίε$ 

εί.ε4ϊΚ2εΐέ.95 

Ϊ4Α'ΟΣ_ΔΒ_ΑΔΒΛΦΟΝ_ΝΟΣΟΚΟΜΟΝ 
Ογδόντα τέσσερις (81) θέσεις 

Οι τριάντα τέσσερις (39) Θέσεις του κλάδου αυτού πληροίΚΡ 
κατά τον αριθμό που δεν πληρούνται,λόγφ έλλειψης υποψηφίων,; 
τριάντα τέσσερις (39) θέσεις του κλάδου ΤΒ Νοσηλευτών-τριών 
Δί_ΙΧΑΤΗΓΟΡΧΑ_χΕ 

8444°ε-ΪΙ-Ι2Ε§2Ώ£2ϊ-ΪΕ£Ι2!!2!ίϊ£2ϊ-!!Ε2Ε2ΠΐΜ 

Τριάντα (30) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες* Βοηθών θαλάμων} 
Μεταφορέων ασθενών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμετσι στις ειδικότα¬ 
τε! 

Βοηθών θαλάμων* Έντεκα (11) θέσεις 
Μεταφορέων ασθενών* Τέσσερις (9) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάνε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 


Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακά¬ 
τω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται 
οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις* 

4ί_Μ!Κ2ΕΙ4_!ϋ 

ΪΔ4δ2Ε.01.4Ι2ϊ!Σ!ίϊϊΕ2Ι:&2ΕΐεΣ!ϊ2ϊ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ.ΠΒ.δΙΑΙΤΟΑΟΠΜ 

νία (1) θέση 

!ί_£4ΐΗΕ2ΕΪ4_ΪΙ 

Χ4442£-25-ΔΪ2ίΥϋ2υϊ'-ΥΝΟΣΟΚΟΜΒΙ55Ν 

Δύο (2) θέσεις 
ΪΆΔΟΙ.ΤΒ-ΛΟΓΙΓΤΤΚΗΣ 
Δύο (2) θέσεις 


ΒΪδ2ϊ τβ φυςικο§5ϊ4!!§ϊϊ25 

Κο (2) θέσεις 

ΚΑ440Γ ΤΒ_Κ 0 ΙΚΩΝίΚ 3 Ν_ΛΕΧ 3 ; 0 ΥΡΓΏΝ 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ ΕΠΟΠΤηΝ_ΔΚΜΟΣΙΑΣ_ΥΓΒΙΑΣ 
Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ τ » ΤΠΥΝΟΛΟΓΙΚΟΒ ΒΨΑΡνΟΓΟΗ 
Μία (1) θέση Μηχανολόγου Μηχανικού 

ΚΛΑΔΟΣ.ΤΒ.ΙΑΤΡΙΚΟΝ.ΒΡΓΑΓΤΗΡΙΩΒ.ίΤΒΧΝΟΛΟΓΩΝ) 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΒ ΡεΛΙΟΑΟΓΙΑ Σ-ΑΚΤΣΝΟΛ Οη-ΑΣ (ΧΒΙΡΙΣΤΟΝ^ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Δύο,(2) θέσεις 

Ε04ΪΪΪ2ΪΪ4.43 

Χ4ήΔΟΣ.ύΒ_ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ : ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

Είκοσι πέντε (25) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες* 

Διοικητικού-Λογ ιστ ικού, Αποθ ηκαρ ίων 

£44422 -4£_ϊΒ£5ϊ25!!ίΙ2ϊ 

Πέντε (5) θέσεις 
£4442£-41-!!4Ε42£ΙΪ42Τ2!2 
Έξη (6) θέσεις 

Οι δύο (2) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά του αριθμό 
που δεν πληρούνται,λόγφ έλλειψης υποψηφίων,οι δύο (2) θέσεις του 
κλάδου ΤΒ Ιατρικών Β^αστηρέων. 

£4442Σ.4ξ-ϊ?ΙΕί2ϊ2ΐ-5Ε*42ί2Ι25 

Έξη (6) θέσεις 

Οι δύο (2) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται Ηατά του αριθμό 
που δεν πληρούνται,λόγφ έλλειψης υποψηφίων,οι δύο (2) θέσεις του 
κλάδου ΤΒ Ραδιολογίας-Ακτινολογίας. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Δώδεκα ( 12 ) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Ηλε κιροτεχνιτών,Ηλεκτρονικών-τεχνιτώυ,Υδραυλικών,θερμαστών, Ελαιοχρω* 
ματ ιστών,Σχεδ ιαστών,Ξυλουργώυ-Επιπλοποιώυ,Απολυμαντών-ΕλαιοχρωμΓ' τΐστών, 
Σχεδιαστών,Ξυλουργών-Επιπλοποιών,Απολυμαντών-Κλιβανιστών-Απιστειρωτών, 
Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών και άλλες συναφείς ειδικότητες. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού, κατανέμεται στις ειδικότητες: 

- Ηλεκτροτεχνιτών: Μια (1) θέση 

- Υδραυλικών : Μία (ΐ) θέση 

- θερμαστών : Μία (1) θέση 

- Ελαιοχρωματιστών: Μβα (ΐ) θέση 

- Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών: Μία (1) θέρη 

- Κλιβανιστών-Απολυμαντών-Αποστειρωτών: Μία (ΐ) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

·ίΛ^ΟΣ_ΔΚ_ΠΛΗΡΩΜΑΤΩΝ_ΑΓΘΕΝΟΦΟΡΩΝ - ^ΟΔΗΓΩΝ Ι ΜΚΤΑΦΠΡΒΟΝ_ΑΣΘΚΝ^Ν} 

Έξι (6) Θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ β ΥΕ_ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ β ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Εννέα (9) Θέσεις ’ 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες* 

Κλητήρων,θυρωρών,ταξινόμων ιματισμού.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου 
αυτού κατανέμεχαι στις ειδικότητες: 

Κλητήρων* Μια (1) θέση 
Θυρωρών * Τρείς (3) θέσεις 
Ταξινόμων Ιματισμού* Μια (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 

απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ϊλαδος_υε μ φυλακων = νυκτοφυλακων 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ .ΧΟΡΤΑΤΩΝ 

Δύο (2) Θέσεις 

ΚΛ4ΔΟΣ_ΥΕ.ΠΡΟΓΩΠΙΚΟΥ_ΚΑΘ4ΡΙΟΤΗΤ4Σ 
Τριάντα (30) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες* 

Καθα ρ ισ τών-τρ ιών, Πλνντών-τριών, Ηρεσσαδόρων-Σιδηρωτών-τριών,διτι,μέ λείας 
Κήπων.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες* 

Καθαριστών-τριών:Έντεκα (11) θέσεις 
Πλυντών-τριών * Δ ύο (2) θέσεις 
Γΐρεσσαδόρων-Σιδηρωτών-τριών* Μία (ΐ) Θέση 
Επιμέλειας κήπων * Μια (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά 
με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑ ΔΟΣ_ΥΕ_ΠΡ0ΣΩΠΙΚ0Υ_ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις Λ 
0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες* 

Τραπεζοκόμων,Βοηθών μαγείρων.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικότητες* 

Τραπεζοκόμων : Έξι (6) θέσεις 
Βοηθών μαγείρων: Μια (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών Θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Ιί-§ΐεΒΙΣ_ΜΒ_5ίΣΘ0_ΕΝΤ0ΛΗΕ 
Μια (1) θέση Δικηγόρου 


Άρθρο 14 

1. 0 αριθμός των συνιστωμένων κατά τα άρθρα 11,12 και 13 θέσεων 

νοείται αθροιστικά και για το Νοσοκομείο με βάση τους κατά το άρθρο 
9 του Π.Δ. 87/86 “Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των Νοσοκομείων"(ΦΕΚ 32/ 
Α/86) οριζόμενους συντελεστές καθορισμού δύναμης προσωπικού και για 
το Κίντρο Υγείας. Τβ προσωπικό γενικά που υπηρετεί στο Νοσ/μείο-Κέντρο 
Υγίίας προσφέρει υπηρεσί(5κα·ίτο*περιφερειακά ιατρεία του Κέντρου Υγείας, 
4που αυτό απαιτείται. . , 

2. Το προσωπικό του κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων ασθενοφόρων(Οδηγών-Μετα- 
φορέων ασθενών) προσφέρει τις υπηρεσίες του κατά κύριο λόγο·στην κί¬ 
νηση των ασθενοφόρων αυτοκινήτων,στην διακίνηση των ασθενών,αλλά και 
στην παροχή πληροφοριών και εξυπηρέτηση των προσερχομένων επισκεπτών 
στο Κέντρο Υγείας. 

Άρθρο 15 

Προσόντα διορισμού 

1. * Τα προσόντα· διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία,κλάδο*και 
ειδικότητα καθορίζονται με την ΔΙΟΔ/ΦΟΙ/23/4205/30.4.86 απόφαση του 
Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης"Κα9ορισμός προσόντων διορισμού " 


^Τ«ροσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)(ΦΕΚ 31Θ/Β/36). 

2. Για τον κλάδο ΔΕ Πληρωμάτων ασΘευοφόρων(06ηγών-Μετσφορέων ασθε¬ 
νών) προσόν διορισμού ορίζεται απολυτήριος τίτλος Λυκείου .ή εξεταξίου 
Γυμνασίου ή ισοτίμου σχολείου ανεξάρτητα από ειδικότητα καθώς και επαγ¬ 
γελματική άδεια οδήγησης Γ' ή Δ' κατηγορίας. 

3. Για την θέση Δικηγόρου με μισθό εντολής,απαιτείται επί πλέον των 
τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης Δικηγορίας στονΆ#«ιο Πάγο. 

Άρθρο 16 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

1. Στην Ιατρική Υπηρεσία προϊσταται η Επιστημονική Επιτροπή του άρθρου 
12 του Ν.1397/83. 

Στους τομείς και τα τμήματα αυτής οι προϊστάμενοι ορίΓονται σύμφωνα 
με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 11 του Ν. 1397/83. 

2. Σ χ ο Φαρμακευτικό τμήμα προϊσταται υπάλληλος με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προϊσταται: 

α) Στη 1 Διεύθυνση,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΊΈ του 
κλάδου Νοσηλευτών-τριών. 

8) Στα τμήματα υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΤΕ ή ΤΕ του κλά¬ 
δου Νοσηλευτών-τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών-τών για τα 
Μαιευτικά τμήματα και αν δεν υπάρχουν,υπάλληλοι με Θαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΔΕ του κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων. 

4. Στη Διοικητική Υπηρεσία προϊσταται: 

α) Στη Διεύθυνση,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Διοικητικού-Λογιστικού,και στην περίπτωση που δεν υπηρετούν υπάλληλοι 
της κατηγορίας ΠΕ με βαθμό α', προϊσταται υπάλληλος της κατηγορίας 
ΤΕ ή ΔΕ των αντίστοιχων κλάδων με βαθμό αΓ 

β) Σε καθένα από τα τμήματα Διοικητικού-Οικονομικού και Γραμματείας, 
υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστι- 
κού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων Λ της κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού-Λσγιστικού. 

γ) Στο αυτοτελές γραφείο Τ ε χνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών 
Εφαρμογών ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Τεχνικού. 

δ) Στο αυτοτελές γραφείο Διατροφής,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγων. 

ε) Στο αυτοτελές γραφείο Κοινωνικής Υπηρεσίας,υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών. 

5· Οι υπάλληλοι που θα προίστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα στη Νο¬ 
σηλευτική Υπηρεσία ,στη Διοικητική Υπηρεσία και στις οργανικές υπο¬ 
διαιρέσεις αυτών,σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος 
άρθρου,ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 1586/86 
"Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου,Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και 
άλλες διατάξεις"(ΦΕΚ 37/Α/86). 


Άρθρο 17 

1. Στο προσωπικό που εφημερεύει πέραν από το κανονικό ωράριο εργα¬ 
σίας του παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της εργασίας του. 

2. Με απόφαση του Δ.Σ. του Νοσοκομείου μποοεί να παρέχεται τροφή 

σ'όλο το προσωπικό με καταρολή αντιτίμου, .που ισούταί με το ποσό που 
καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο τροφής των νοσηλευομένων. 


Άρθρο 18 

Μεταβατικές διατάξεις 

1. Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος οργανισμού στους κλάδους 
που οι θέσεις κατσνέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες κατα¬ 
τάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετσύντες,κατά, την δημοσίευση της απόφα¬ 
σης αυτής,υπάλληλοι υε τα αντίστοιχα προσόντα,ανεξάρτητα από την κατά 
ειδικότητα κατανομή τους. 

Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων,εφηρμόζεται σταδιακά 
στο βαθμό που κενούνχσι οι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώ¬ 
ρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

2. Το μόνιμο προσωπικό,εκτός του ιατρικού,που υπηρετεί σε οργαν ι,Ηίς 
δέσεις κοτό την δημοσίευση της απόφασης αυτής,κατατάσσεται κατά κατη¬ 
γορία και κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας στις δόσεις που συνιστιόνται 
με την απόφαση σμτή,σύμφωνα με τις διατάξεις τον Ν. 1586/86 "Βαδμολο- 
γική διόρθρωση των δόσεων του δημοσίου,Ν.Π.δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες 
διατάζεις"(ΦΕΚ 37/Α/86). 

3. Το μη μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κοτό την δη¬ 
μοσίευση της απόφασης αυτής με οποιαδήποτε οχόση εργασίας εντόσοεται 
σε δόσεις που παρσμόνουν κενός μετό την εφαρμογή της παρσγρόφου 2 
του παρόντος άρδρου ή σε προσωρινός δόσεις που συνιοτώνται κοτό κλά- 
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δο με την πράξη διορισμού και κσταργούνται όταν κενωθούν με οποιοδό- 
ποτε /τρόπο σύμφωνα με χ διατάξεις του Ν. 1476/84 (ΐΕΚ 136/Α/84) όπως 
συμπληρώθηκαν με το άρθρο 14 του Ν. 1540/95(*2Κ 67/Α/35) *οα την ερμη¬ 
νευτική διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 27 του Ν. 1579/25 ("ΦΕΚ 
217/Α/85). 

4. Όσοι από το μη μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν τα νόμιμα προ¬ 
σόντα Λ δεν υποΡάλουν αίτηση για ένταξη,εξακολουθούν να υπηρετούν σέ 
προσωρινές Θέσεις που συνιστώνται με απόφαση του Δ.Ε. του Νοσοκομείου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν· 1476/84, 

5. Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν συσταθεί 
προσωρινές θέσεις,σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου,πλη- 
ρούνται στον εισαγωγικό Βίίθμό κατά τον αριθμό που κενούνται και κα.ταρ- 


γούνται οι προσωρινές θέσεις,εφόσον ο συνολικός οριθμός των προσωρινών 
θέσεων δεν υπερΡαίνει το σύνολο των οργανικών θέσεων, 

Η απόφαση αυτό να δηυοσιευθεί στην Εφημερίδα της ΚυΡερνόσεως, 

Αθόνα^ 2- Η — 1*87 

Ο ΥΠΟΜΟΌΕ 

ΓΕΏΡΓΙΟΣ Α^ΙίίΓΚΑΚΗΪ 
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